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STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
TARNOBRZESKA AGENCJA ROZWOJU REGIONALNEGO

I. Postanowienia ogodine

§1

Zatozycielami Spétki sa:

1: Skarb Panstwa — Wojewoda Tarnobrzeski,

2. Gmina Tarnobrzeg,

3. Gmina Opatodw,

4, Agencja Rozwoju Przemystu Spoétka Akcyjna w Warszawie,

5. Gmina Potaniec,

6. Gmina Nowa Deba,

y Gmina Cmieldw,

8. Gmina Annopol,

9. Gmina Zawichost,

10. Kopalnie i Zaktady Przetwércze Siarki ,SIARKOPOL” w Tarnobrzegu,

11, Zaktad Goérniczo — Budowlany ,SIARKOPOL” w Tarnobrzegu,

12. Przedsiebiorstwo Panstwowe Elektrownia im. T. Kosciuszki,

13. Zaktady Metalowe ,DEZAMET” im. T. Dagbala w Nowej Debie,

14. Tarnobrzeskie Przedsiebiorstwo Budownictwa ,budoCOP” Spétka Akcyjna w

Tarnobrzegu,

15: Fabryka Firanek ,WISAN” w Skopaniu Spétka Akcyjna,

16. Przedsiebiorstwo ,ANNEX” Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w Annopolu,

17 Matopolskie Przedsiebiorstwo Produkcji Wikliniarskiej ,Wikplast — Las” w Rudniku nad
Sanem,

18. Bank Spoétdzielczy w Tarnobrzegu,

19. Bank Spoétdzielczy w Stalowej Woli,

20. Gmina Staszoéw,

21. Osrodek Badawczo — Rozwojowy Maszyn Ziemnych i Transportowych w Stalowe;

Woli,

22, Osrodek Badawczo — Rozwojowy Przemystu Siarkowego ,SIARKOPOL”,

23. Wiestaw Woltanski,

24, Przedsiebiorstwo Ceramiki Budowlanej w Harasiukach,

25, Huta Stalowa Wola Spétka Akcyjna w Stalowej Woli.

§2

Firma Spétki brzmi: "Tarnobrzeska Agencja Rozwoju Regionalnego - Spétka Akcyjna".
Dopuszczalne jest uzywanie skrotu ,TARR S.A.” a takze ,Tarnobrzeska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A." i wyrézniajgcego znaku graficznego.



§3
Siedzibg Spotki jest miasto Tarnobrzeg.
§4
Spotka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

§5

Spoétka moze tworzy¢é oddziaty i przedstawicielstwa w kraju i za granicg, jak rowniez
prowadzi¢ osrodki badawczo-rozwojowe, zaktady wytwércze, handlowe i ustugowe, a takze
uczestniczy¢ w innych spétkach w kraju i za granica.

§6
Czas trwania Spofki jest nieograniczony.

Il. Przedmiot dziatania

§7
Celem dziatania Spoétki jest prowadzenie dziatalno$ci zmierzajgcej do rozwoju
gospodarczego regionu tarnobrzeskiego polegajacej na:

- inicjowaniu i popieraniu tworzenia nowych podmiotéw gospodarczych, ze szczegdlnym
ukierunkowaniem na:

e tworzenie nowych miejsc pracy,

e nowoczesne zarzadzanie,

* osiggniecie duzej efektywnosci i rentownosci przedsiewziec,

e realizacje produkcji nowoczesnych wyrobéw w oparciu o nowoczesne technologie,

e inspirowanie i uruchamianie zwigzkéw pomigedzy podmiotami krajowymi i
zagranicznymi w zakresie dziatalno$ci gospodarcze;.

§8
Przedmiotem dziatalnosci Spéiki jest:
1. Wydawanie ksigzek (58.11.2)
2. Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (58.13.2)
3. Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wytaczeniem w zakresie oprogramowania (58.19.2)

4. Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych
(o8.11.£)

5. Dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjg filméw i nagran wideo (59.13.2)

6. Dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filméw (59.14.2)

7.Dziatalno$¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa (62.20.A)

8. Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz zarzgdzaniem
urzgdzeniami informatycznymi (62.20.B)

9. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
(62.90.2)

10. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania
danych, zarzgdzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci powigzane (63.10.D)



11. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informac;ji (63.92.2)

12. Leasing finansowy (64.91.2)

13. Pozostate formy udzielania kredytéw, gdzie indziej niesklasyfikowane (64.92.B)

14. Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszy
emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana (64.99.2)

15. Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (68.11.2)
16. Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (68.20.2)
17. Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (68.31.2)

18. Dziatalnos$¢ zwigzana z zarzadzaniem nieruchomosciami wykonywanym na zlecenie
(68.32.B)

19. Dziatalnos$¢ prawnicza (69.10.2)
20. Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa (69.20.A)
21. Doradztwo podatkowe (69.20.B)

22. Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pozostate doradztwo w
zakresie zarzadzania (70.20.2)

23. Dziatalnos¢ agenciji reklamowych (73.11.2)

24. Reklama poprzez $rodki masowego przekazu (73.12.2)

25. Badanie rynku i opinii publicznej (73.20.2)

26. Dziatalno$¢ pozostata w zakresie public relations i komunikacji (73.30.B)

27. Dziatalno$¢ w zakresie wzornictwa przemystowego i projektowania mody (74.11.2)
28. Dziatalno$¢ fotograficzna (74.20.2)

29. Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami (74.30.2)

30. Wszelka pozostata dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.99.2)

31. Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow
(78.10.2)

32. Dziatalno$é¢ agencji pracy tymczasowej i pozostata dziatalno$¢ zwigzana z
udostepnianiem pracownikéw (78.20.2)

33. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji oraz dziatalnosci z nig zwigzane
(79.90.2)

34. Dziatalno$é pomochnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach (81.10.Z)
35. Niespecjalistyczne sprzatanie budynkoéw (81.21.2)

36. Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstuga biura, wigczajac dziatalnos¢
wspomagajaca (82.10.2)

37. Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw (82.30.2Z)

38. Finansowanie spotecznos$ciowe dla przedsiewzige¢ gospodarczych (82.99.A)

39. Kursy i szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych (85.59.B)

40. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.D)
41. Dziatalno$é wspomagajgca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana (85.69.2)
42. Dziatalno$¢ archiwéw (91.12.2)

43. Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw (94.11.2)

44. Dziatalno$¢ cztonkowskich organizacji zawodowych (94.12.2Z)



45. Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(94.99.2).

lll. Kapitat i akcje

§9

1. Kapitat zaktadowy wynosi 1.325.500,00 zt (stownie: jeden milion trzysta dwadziescia pigc
tysiecy piec¢set ztotych) i dzieli sie na 2651 (stownie: dwa tysigce szeséset pieédziesiat
jeden) akcji imiennych po 500,00 zt (stownie: pieéset ztotych) kazda pokrytych gotowka i
wktadami niepienieznymi (aport).

2. Akcje spotki podlegajg zarejestrowaniu w rejestrze akcjonariuszy Spétki zgodnie z art.
3281 ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2020 — kodeks spétek Handlowych. Rejestr akcjonariuszy
Spotki prowadzi podmiot, z ktérym Spotka zawarta umowe o prowadzenie tego rejestru.

3. skreSlony

§10
1. Kazda akcja zatozycielska daje prawo do 2 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.
2. Spotka nie dziata dla zysku i nie przeznacza zysku do podziatu miedzy akcjonariuszy.
2a. Zysk po potrgceniu odpiséw obowigzkowych przeznaczany jest na:
a) kapitat zapasowy,
b) kapitat rezerwowy,
c) realizacje celu statutowego dziatalnosci Spotki,
d) pokrycie strat z lat ubiegtych.

3. Akcje zatozycielskie oznacza sie jako serie ,A”. Kolejne serie akcji sg oznaczane
kolejnymi duzymi literami alfabetu tacinskiego.

§11
1. Akcje sg niepodzielne.
2. Akcje sg zbywalne.

3. Przeniesienie wiasnosci akcji imiennych wymaga pisemnego zezwolenia Zarzgdu; jezeli
Zarzad odmowi zgody na przeniesienie prawa wtasnosci akcji wskazuje innego nabywce.
4. skreSlony

5. Zbyte akcje zatozycielskie tracg uprzywilejowanie.

§12
1. Akcje mogg by¢ umarzane.

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia i powoduje obnizenie kapitatu
zaktadowego.

IV. Organy Spofki

§13
Organami Spotki sa:
1.Walne Zgromadzenie.
2.Rada Nadzorcza.



3.Zarzad.

2a.

3a.

§14
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.
Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad
nie zwota go w terminie okreslonym w kodeksie spotek handlowych oraz
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za wskazane, a
Zarzad nie zwofa Walnego Zgromadzenia w terminie dwéch tygodni od dnia zgtoszenia
odpowiedniego zgdania przez Rade Nadzorcza.

Ustanowiony w Spoétce Prokurent ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwofa go w terminie okreslonym w kodeksie spotek
handlowych oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego Spotki moga zgdac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego Spotki mogg zadaé umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie takie nalezy ztozy¢ na pismie do Zarzadu
najpdzniej na miesigc przed proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po
uptywie kazdego roku obrotowego.
Walne zgromadzenie moze byé zwotane za pomocg listébw poleconych lub przesytek
nadanych pocztg kurierskg, wystanych co najmniej dwa tygodnie przed terminem
walnego zgromadzenia. Dzien wystania listbw lub przesytek uwaza sie za dzien
ogtoszenia. Oproécz listu lub przesyiki, zawiadomienie moze by¢ wystane akcjonariuszowi
pocztg elektroniczng na adres wskazany w rejestrze akcjonariuszy albo za pisemng
zgoda akcjonariusza na wskazany przez niego inny adres poczty elektroniczne;.

Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki.

W sprawach nie objetych porzgdkiem obrad nie mozna powzigé uchwaty, chyba ze caty
kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie
zgtosit sprzeciwu dotyczgcego powziecia uchwaty.

§15

Uchwaty Walnego Zgromadzenia oprocz spraw wymienionych w kodeksie spotek
handlowych wymagaja;:

powotanie i odwotywanie Cztonkéw Rady Nadzorczej,

zmiana statutu Spotki,

podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki,

emisja nowych akcji,

tworzenie, wykorzystanie, likwidacja funduszy specjalnych,

uchylony,

ustalenie wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Cztonkéw Zarzadu,
dalsze istnienie Spotki w razie strat bilansowych,

przeniesienie siedziby Spotki bgdz zaktadu gtéwnego Spotki za granice,
zbycie nieruchomosci,

potaczenie Spofki z inna,

przeksztatcenie Spoétki w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia,
umorzenie akcji i warunki tego umorzenia,

uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej,



— powotanie likwidatoréw Spofki,

— wybér podmiotu prowadzgcego rejestr akcjonariuszy Spofki,

— okreslenie maksymalnego tacznego kosztu wynagrodzenia wszystkich doradcow Rady
Nadzorczej, ktéry Spotka moze ponie$¢ w trakcie roku obrotowego.

§16

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtosow
oddanych z wyjatkiem uchwat, co do ktérych kodeks spétek handlowych wymaga
kwalifikowanej wiekszosci gtoséw.

§17

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci jeden z Cztonkéw Rady. Nastepnie sposréd
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie kazdorazowo
przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

§18

W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢é Akcjonariusze osobiscie badz przez
petnomocnikéw.

Petnomocnictwo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu winno by¢ wystawione na pismie
pod rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu.

§19
1. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 do 6 Cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie.
2. Rade Nadzorczg powotuje sie na wspolng kadencje, na okres trzech lat. Kadencje oblicza
si¢ w petnych latach obrotowych. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki
osobiscie.
3. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego i jego Zastepce oraz
Sekretarza.
4. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczgcy Rady, a w razie
jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego.
5. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotaé moze kazdy jej cztonek. W
tym wypadku do czasu wyboru Przewodniczacego posiedzeniu Rady Nadzorczej
przewodniczy najstarszy wiekiem cztonek Rady Nadzorcze;.

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwotywane w miare potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

7. Zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej z inicjatywy Zarzgdu lub cztonka Rady moze
nastgpi¢ na wniosek zgtoszony Przewodniczacemu lub Zastepcy Przewodniczacego, w tym
przypadku posiedzenie Rady powinno by¢ zwotane najp6zniej w czasie 14 dni od daty
zgtoszenia.

8. W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady reprezentuje

ja wobec Zarzadu, a w razie dtuzszej jego nieobecnosci czyni to Zastepca
Przewodniczgcego lub inny Cztonek upowazniony przez Rade.



§20
Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez Walne Zgromadzenie regulaminu.

§21
1. Dla waznosci uchwaty Rady Nadzorczej wymagane sg nastepujgce warunki:
a) zaproszenie wszystkich Cztonkéow Rady,
b) obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej potowy Cztonkéw Rady.
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwyktg wigkszoscig gtoséw Cztonkéw Rady
obecnych na posiedzeniu, a w razie réownosci gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego.
3. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmnie;j
potowa cztonkéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorcze;j
oddajgc swdj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
gtosu na pi$mie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢
spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

§22
1. Do zadan Rady Nadzorczej nalezy staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki w zakresie
okreslonym przepisami kodeksu spotek handlowych, a takze wybér biegtego rewidenta
przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spotki.
2. Uchwaty Rady Nadzorczej wymagajg ponadto:
a) zezwolenia na nabycie, obcigzenie lub wydzierzawienie nieruchomosci,
b) zawarcie umowy licencyjnej w zakresie nie wymagajgcym zezwolenia,
c) przystapienie do lub utworzenie spétki handlowej,
d) powotanie Cztonkéw Zarzadu,
e) zatwierdzenie regulaminu organizacyjnego Spétki i regulaminu Zarzadu,
f) uchylony,
g) opiniowanie celéw zarzadczych.

§23
1. Zarzad Spoiki kieruje dziatalnoscig Spotki, zarzgdza catym majatkiem i reprezentuje
Spotke wobec sgddw, wiadz i 0sdb trzecich z ograniczeniami wynikajgcymi z kodeksu spotek
handlowych.

2. Zarzad sktada sie z jednego lub dwoch Cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez
Rade Nadzorczg na wspéing kadencje, na okres trzech lat. Kadencje oblicza si¢ w petnych
latach obrotowych.

3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

§24



W przypadku zarzgdu wieloosobowego do sktadania oswiadczen w imieniu spotki wymagane
jest wspotdziatanie dwoch cztonkéw zarzadu albo jednego cztonka zarzadu tgcznie z
prokurentem. W przypadku zarzadu jednoosobowego oswiadczenia w imieniu spotki sktada
jeden cztonek zarzadu lub prokurent samoistny.

§25

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju mogg by¢ ustanawiani petnomocnicy
dziatajgcy samodzielnie w granicach pisemnie udzielonego im przez Zarzgd umocowania.
Do ustanowienia petnomocnictwa wymagana jest zgoda wszystkich Cztonkéw Zarzadu.
Petnomocnictwo moze by¢ odwotane decyzjg kazdego z Cztonkéw Zarzadu.

§26

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone dla Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

§27
Tryb dziatania Zarzgdu okresla regulamin Zarzgdu zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

§28
Umowe o prace z Cztonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spotki Przewodniczacy Rady
Nadzorczej.

W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy
Cztonkéw Zarzadu.

V. Rachunkowos¢ Spolkki

§29
Spétka prowadzi ksiegowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

§30

Rok obrotowy Spétki pokrywa sie z rokiem kalendarzowym. Pierwszy rok konczy sie 31
grudnia 1993 roku.

§31

1. Z zysku odlicza sie corocznie 8 % na kapitat zapasowy, tak dtugo az zostanie zebrana
suma réwnajaca sie 1/3 kapitatu zaktadowego.

2. Kapitat zapasowy przeznaczony jest na pokrycie ewentualnych strat bilansowych.
3. Niezaleznie od kapitatu zapasowego mogg by¢ tworzone inne fundusze rezerwowe.

§32

Po uptywie kazdego roku obrotowego Zarzad przedktada Radzie Nadzorczej sprawozdanie
Zarzadu, sprawozdanie finansowe i wniosek co do pokrycia straty lub podziatu zysku, w celu
oceny i przedtozenia do ostatecznego zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu.

§33
Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.



VI. Zasady gtosowania

§34
Gtosowanie w organach Spétki jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach
wtadz Spétki lub uzupetniajacych jej sktad oraz nad wnioskiem o usuniecie Cztonkéw wtadz
Spotki, powotywaniu likwidatorow, jak rowniez we wszystkich sprawach osobowych.

Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne gtosowanie na zadanie chociazby jednej z o0s6b
uprawnionych do gtosowania.

VIl. Postanowienia koncowe

§35

Sprawozdanie Zarzadu, sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej i
whnioskami z oceny sprawozdan Zarzgdu oraz projekty uchwat Walnego Zgromadzenia bedg
udostepnione Akcjonariuszom najpo6zniej na 15 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§36
uchylony

§37

W razie likwidacji Spotki - Walne Zgromadzenie na wniosek Rady Nadzorczej - wyznacza
likwidatoréw i okresla sposéb przeprowadzenia likwidacji.

§38
Likwidacje prowadzi sie pod firma Spotki z dodatkiem - "w likwidacji".

§39
Podziat majgtku Spotki nastepuje proporcjonalnie w stosunku do posiadanych akgji.

§40
Akcje zatozycielskie majg pierwszenstwo przy podziale masy upadto$ciowe;.

§41
Z chwilg wyznaczenia likwidatoréw ustajg prawa i obowigzki Zarzgdu Spofki.

§42

Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza zachowujg swoje uprawnienia az do zakonczenia
likwidaciji.

§43
We wszystkich sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem - rozstrzygajg przepisy
kodeksu spétek handlowych.
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