Zatgcznik
do uchwaty nr 5/2023
NZWZ z dnia 20.10.2023r.

STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
TARNOBRZESKA AGENCJA ROZWOJU REGIONALNEGO

I. Postanowienia ogoine

§1

Zatozycielami Spotki sg:
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Skarb Panstwa — Wojewoda Tarnobrzeski,

Gmina Tarnobrzeg,

Gmina Opatow,

Agencja Rozwoju Przemystu Spotka Akcyjna w Warszawie,

Gmina Potaniec,

Gmina Nowa Deba,

Gmina Cmiel6w,

Gmina Annopol,

Gmina Zawichost,

Kopalnie i Zaktady Przetworcze Siarki ,SIARKOPOL" w Tarnobrzegu,

Zaktad Gérniczo — Budowlany ,SIARKOPOL” w Tarnobrzegu,

Przedsiebiorstwo Panstwowe Elektrownia im. T. Kosciuszki,

Zaktady Metalowe ,DEZAMET" im. T. Dabala w Nowej Debie,

Tarnobrzeskie Przedsigbiorstwo Budownictwa ,budoCOP” Spétka Akcyjna w Tarnobrzegu,
Fabryka Firanek ,WISAN" w Skopaniu Spotka Akcyjna,

Przedsiebiorstwo ,ANNEX” Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig w Annopolu,
Matopolskie Przedsiebiorstwo Produkcji Wikliniarskiej ,Wikplast — Las” w Rudniku nad Sanem,
Bank Spétdzielczy w Tarnobrzegu,

Bank Spétdzielczy w Stalowej Woli,

Gmina Staszoéw,

Osrodek Badawczo — Rozwojowy Maszyn Ziemnych i Transportowych w Stalowej Woli,
Oérodek Badawczo — Rozwojowy Przemystu Siarkowego ,SIARKOPOL,

Wiestaw Woltanski,

Przedsiebiorstwo Ceramiki Budowlanej w Harasiukach,
Huta Stalowa Wola Spéika Akcyjna w Stalowej Woli.

§2

Firma Spotki brzmi: "Tarnobrzeska Agencja Rozwoju Regionalnego - Spotka Akcyjna®.
Dopuszczalne jest uzywanie skrotu ,TARR S.A." i wyrézniajacego znaku graficznego.

§3

Siedzibg Spétki jest miasto Tarnobrzeg.

§4

Spotka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.



§5

Spotka moze tworzyé oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za granica, jak réwniez prowadzi¢ oérodki
badawczo-rozwojowe, zaklady wytworcze, handlowe i ustugowe, a takze uczestniczy¢ w innych
spotkach w kraju i za granica.

§6

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

Il. Przedmiot dziatania

§7

Celem dziatania Spotki jest prowadzenie dziatalnosci zmierzajacej do rozwoju gospodarczego regionu
tarnobrzeskiego polegajacej na:

— inicjowaniu i popieraniu tworzenia nowych podmiotdw gospodarczych, ze szczegolinym

ukierunkowaniem na:

tworzenie nowych miejsc pracy,

nowoczesne zarzgdzanie,

osiagniecie duzej efektywnosci i rentownosci przedsiewzied,

realizacje produkcji nowoczesnych wyrobéw w oparciu 0 nowoczesne technologie,

inspirowanie i uruchamianie zwigzkéw pomiedzy podmiotami krajowymi i zagranicznymi w
zakresie dziatalno$ci gospodarczej.

§8

Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:
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26.
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Produkcja artykutéw pismiennych (17.23.2)

Drukowanie gazet (18.11.2Z)

Pozostate drukowanie (18.12.2)

Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku (18.13.2)
Introligatorstwo i podobne ustugi (18.14.2)

Reprodukcja zapisanych no$nikéw informaciji (18.20.2)

Naprawa i konserwacja maszyn (33.12.2)

Wydawanie ksigzek (58.11.2)

Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych) (58.12.2)

. Wydawanie gazet (58.13.2)

. Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (58.14.7)

. Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (58.19.2)

. Dziatalno$c¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych (59.11.2)

. Dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programoéw telewizyjnych (59.13.2)

. Dziatalno$¢ zwigzana z projekcjg filméw (59.14.2)

. Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (62.02.2)

. Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (62.03.2)

. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych

(62.09.2)

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$é
(63.11.2)

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana (63.99.2)
Leasing finansowy (64.91.2)

Pozostate formy udzielania kredytéow (64.92.2)

Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (64.99.2)

Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek (68.10.2)

Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (68.20.2)

Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (68.31.2)

Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (68.32.2)
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. Dziatalno$é historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakgji turystycznych (91.03.2)
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Dziatalnos¢ prawnicza (69.10.2)

Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (69.20.Z)

Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (70.21.2)

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania (70.22.2)
Dziatalnoé¢ w zakresie architektury (71.11.2)

Dziatalnosé w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.2)

Pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B)

Dziatalno$¢ agenciji reklamowych (73.11.Z)

Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji (73.12.A)
Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych (73.12.B)
Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) (73.12.C)

Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach (73.12.D)
Badanie rynku i opinii publicznej (73.20.Z)

Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (74.10.Z)

Dziatalno$¢ fotograficzna (74.20.Z)

Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami (74.30.2)

Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(74.90.2)

Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego (77.21.2)

Wypozyczanie kaset wideo, ptyt CD, DVD itp.( 77.22.2Z)

Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutéw uzytku osobistego i domowego (77.29.2)
Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wigczajgc komputery (77.33.2)

Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (77.39.2)

Dziatalno$¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy pozyskiwaniem pracownikow (78.10.Z)
Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej (78.20.2)

Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow (78.30.Z)

Pozostala dziatalnosé ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana (79.90.C)
Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzgdku w budynkach (81.10.2)
Niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektow przemystowych (81.21.Z)

Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura (82.11.Z)

Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata specjalistyczna dziatalnosc
wspomagajgca prowadzenie biura (82.19.2)

Dziatalno$é zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow (82.30.2)

Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (82.99.Z)

Technika (85.32.A)

Zasadnicze szkoty zawodowe (85.32.B)

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B)

Dziatalno$é wspomagajgca edukacije (85.60.2)

Dziatalnos¢ obiektéw kulturalnych (90.04.Z)

Dziatalnoéé¢ archiwéw (91.01.B)

Dziatalno$é ogrodéw botanicznych i zoologicznych oraz obszaréw i obiektow ochrony przyrody
(91.04.2)

Dziatalnos¢ obiektéw sportowych (93.11.2)

Pozostata dziatalno$é rozrywkowa i rekreacyjna (93.29.Z)

Dziatalno$é organizacji komercyjnych i pracodawcéw (94.11.2)

Dziatalnos¢ organizaciji profesjonalnych (94.12.2)

Dziatalnoé¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (94.99.Z)
Naprawa i konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych (95.11.2)
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (96.09.2)

n



lll. Kapitat i akcje

§9

1. Kapitat zaktadowy wynosi 1.325.500,00 zt (stownie: jeden milion trzysta dwadziescia pieé tysiecy
pigcset ziotych) i dzieli sig na 2651 (stownie: dwa tysigce szes¢set piec¢dziesigt jeden) akgji
imiennych po 500,00 zt (stownie: pie¢set ziotych) kazda pokrytych gotowka i wktadami
niepienieznymi (aport).

2. Akcje spoiki podlegajg zarejestrowaniu w rejestrze akcjonariuszy Spotki zgodnie z art. 3281 ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2020 — kodeks spétek Handlowych. Rejestr akcjonariuszy Spotki prowadzi
podmiot, z ktorym Spétka zawarta umowe o prowadzenie tego rejestru.

3. skreslony

§10
1. Kazda akcja zatozycielska daje prawo do 2 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.
2. Spoitka nie dziata dla zysku i nie przeznacza zysku do podziatu migdzy akcjonariuszy.
2a. Zysk po potraceniu odpisow obowigzkowych przeznaczany jest na:
a) kapitat zapasowy,
b) kapitat rezerwowy,
c) realizacje celu statutowego dziatalnosci Spotki,
d) pokrycie strat z lat ubiegtych.

3. Akcje zatozycielskie oznacza sig jako serig ,A". Kolejne serie akcji sg oznaczane kolejnymi duzymi
literami alfabetu facinskiego.

§11
1. Akcje s3 niepodzielne.

2. Akcje sg zbywalne.

3. Przeniesienie wiasnosci akcji imiennych wymaga pisemnego zezwolenia Zarzadu; jezeli Zarzad
odmoéwi zgody na przeniesienie prawa wiasnosci akcji wskazuje innego nabywce.

4. skreslony
5. Zbyte akcje zatozycielskie tracg uprzywilejowanie.

§12
1. Akcje mogg by¢ umarzane.

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia i powoduje obnizenie kapitatu
zaktadowego.

IV. Organy Spotki

§13
Organami Spotki sa:
1.Walne Zgromadzenie.
2.Rada Nadzorcza.
3.Zarzad.
§14

1. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.
Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie
zwofa go w terminie okreslonym w kodeksie spotek handlowych oraz Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwota Walnego Zgromadzenia
w terminie dwdch tygodni od dnia zgtoszenia odpowiedniego zgdania przez Rade Nadzorcza.



2a. Ustanowiony w Spéice Prokurent ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli
Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w kodeksie spolek handlowych oraz Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dziesiatg kapitatu zakfadowego,
moga zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak réwniez umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie nalezy
zlozy¢ na piémie do Zarzadu najpdzniej na miesigc przed proponowanym terminem Walnego
Zgromadzenia.

4. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sig¢ odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

5. Walne zgromadzenie moze by¢ zwotane za pomocg listow poleconych lub przesytek nadanych
poczta kurierska, wystanych co najmniej dwa tygodnie przed terminem walnego zgromadzenia.
Dzien wystania listéw lub przesylek uwaza sie za dzien ogloszenia. Oprécz listu lub przesyiki,
zawiadomienie moze by¢ wystane akcjonariuszowi pocztg elektroniczng na adres wskazany w
rejestrze akcjonariuszy albo za pisemng zgodg akcjonariusza na wskazany przez niego inny adres
poczty elektronicznej.

6. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spofki.

7. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad nie mozna powzigc uchwaty, chyba ze caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu
dotyczgcego powziecia uchwaty.

§15
Uchwaty Walnego Zgromadzenia oprécz spraw wymienionych w kodeksie spotek handlowych
wymagajg:
— powofanie i odwotywanie Czionkéw Rady Nadzorczej,
— zmiana statutu Spotki,
~ podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki,
- emisja nowych akgcji,
— tworzenie, wykorzystanie, likwidacja funduszy specjainych,
- uchylony,
— ustalenie wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Cztonkow Zarzadu,
— dalsze istnienie Spotki w razie strat bilansowych,
— przeniesienie siedziby Spotki badz zaktadu gtéwnego Spotki za granice,
— zbycie nieruchomosci,
— potaczenie Spotki z inng,
— przeksztatcenie Spétki w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia,
~ umorzenie akcji i warunki tego umorzenia,
— uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej,
-~ powotanie likwidatoréw Spaétki,
- wyb6r podmiotu prowadzacego rejestr akcjonariuszy Spotki.

§16

Uchwaly Walnego Zgromadzenia sa podejmowane bezwzgledng wiekszoscig glosow oddanych
z wyjatkiem uchwat, co do ktérych kodeks spétek handlowych wymaga kwalifikowanej wiekszosci
gtosow.

§17

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w
przypadku jego nieobecnosci jeden z Czlonkow Rady. Nastepnie sposrod uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie¢ kazdorazowo przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia.



§18
W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ Akcjonariusze osobiscie badz przez petnomocnikow.

Petnomocnictwo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu winno byé wystawione na pismie pod
rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu.

§19
Rada Nadzorcza skiada si¢ z 3 do 6 Czionkéw powolywanych i odwolywanych przez Walne
Zgromadzenie.

Rade Nadzorczg powotuje si¢ na wspéing kadencje, na okres trzech lat. Cztonkowie Rady Nadzorczej
wykonujg swoje obowigzki osobiscie.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i jego Zastepce.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje i przewodniczy im Przewodniczacy Rady, a w razie jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwota¢ moze kazdy jej cztonek. W tym
wypadku do czasu wyboru Przewodniczgcego posiedzeniu Rady Nadzorczej przewodniczy najstarszy
wiekiem czfonek Rady Nadzorcze;j.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie co najmniej trzy razy w roku obrotowym.

Zwofanie posiedzenia Rady Nadzorczej z inicjatywy Zarzadu lub czionka Rady moze nastgpié¢ na
wniosek 2zgloszony Przewodniczacemu Ilub Zastepcy Przewodniczacego, w tym przypadku
posiedzenie Rady powinno by¢ zwotane najpozniej w czasie 14 dni od daty zgtoszenia.

W okresie pomigdzy posiedzeniami Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady reprezentuje ja wobec
Zarzadu, a w razie diuzszej jego nieobecnosci czyni to Zastepca Przewodniczgcego lub inny Czionek
upowazniony przez Rade.

§20
Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez Walne Zgromadzenie regulaminu.

§21
Dla waznosci uchwaty Rady Nadzorczej wymagane sg nastepujgce warunki:
— zaproszenie wszystkich Cztonkéw Rady,
- obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej potowy Cztonkéw Rady.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykig wiekszoscig gtosow Czionkéw Rady obecnych na
posiedzeniu, a w razie rownosci gloséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego.

§22
Do zadan Rady Nadzorczej nalezy staty nadzdr nad dziatalnoscig Spdtki w zakresie okreslonym
przepisami kodeksu spoétek handlowych, a takze wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajgcego
badanie sprawozdania finansowego Spotki.
Uchwaty Rady Nadzorczej wymagajg ponadto:
— zezwolenia na nabycie, obcigzenie lub wydzierzawienie nieruchomosci,
— zawarcie umowy licencyjnej w zakresie nie wymagajacym zezwolenia,
— przystgpienie do lub utworzenie spotki handlowej,
— powotanie Czionkéw Zarzadu,

d,'



— zatwierdzenie regulaminu organizacyjnego Spotki i regulaminu Zarzadu,
— uchylony.

§23
Zarzad Spokki kieruje dziatalnoscig Spotki, zarzadza catym majgtkiem i reprezentuje Spotke wobec
sadow, wiadz i 0s6b trzecich z ograniczeniami wynikajgcymi z kodeksu spotek handlowych.
Zarzad sklada sie z jednego lub dwéch Czlonkéw powotywanych i odwolywanych przez Rade
Nadzorczg na wspéing kadencje, na okres trzech lat.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

§24
W przypadku zarzadu wieloosobowego do sktadania o$wiadczen w imieniu spotki wymagane jest
wspoidziatanie dwoch cztonkéw zarzadu albo jednego czionka zarzadu tgcznie z prokurentem. W

przypadku zarzadu jednoosobowego oswiadczenia w imieniu spotki skiada jeden czlonek zarzgdu lub
prokurent samoistny.

§25

Do wykonywania czynnosci okre$lonego rodzaju moga by¢ ustanawiani petnomocnicy dziatajgcy
samodzielnie w granicach pisemnie udzielonego im przez Zarzad umocowania. Do ustanowienia
pelnomocnictwa wymagana jest zgoda wszystkich Cztonkéw Zarzadu. Petnomocnictwo moze byc
odwotane decyzjg kazdego z Cztonkow Zarzgdu.

§26

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone dla Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej.

§27
Tryb dziatania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

§28
Umowe o prace z Czionkami Zarzadu zawiera w imieniu Spoétki Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy Czlonkow
Zarzadu.

V. Rachunkowos$¢ Spotki

§29
Spotka prowadzi ksiegowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

§30

Rok obrotowy Spotki pokrywa sie z rokiem kalendarzowym. Pierwszy rok konczy sie 31 grudnia 1993
roku.

§31
Z czystego zysku odlicza sie corocznie 8% na kapitat zapasowy, tak diugo az zostanie zebrana suma
réwnajgca sie 1/3 kapitatu akcyjnego.
Kapitat zapasowy przeznaczony jest na pokrycie ewentualnych strat bilansowych.
Niezaleznie od kapitatu zapasowego moga by¢ tworzone inne fundusze rezerwowe.




§32

Po uptywie kazdego roku obrotowego Zarzad przedkiada Radzie Nadzorczej sprawozdanie Zarzadu,
sprawozdanie finansowe i wniosek co do pokrycia straty lub podziatu zysku, w celu oceny i
przediozenia do ostatecznego zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu.

§33
Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.

VI. Zasady gtosowania

§34
Gtlosowanie w organach Spotki jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach wiadz Spotki
lub uzupetniajgcych jej sktad oraz nad wnioskiem o usunigcie Cztonkow wiadz Spotki, powotywaniu
likwidatorow, jak rowniez we wszystkich sprawach osobowych.

Poza tym nalezy zarzgdzi¢ tajne glosowanie na zgdanie chociazby jednej z 0séb uprawnionych do
glosowania.

VII. Postanowienia koricowe

§35
Sprawozdanie Zarzadu, sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej i

wnioskami z oceny sprawozdan Zarzadu oraz projekty uchwat Walnego Zgromadzenia beda
udostgpnione Akcjonariuszom najpozniej na 15 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§36

Zawiadamianie Czfonkéw Rady Nadzorczej odbywaé sie bedzie listem poleconym, natomiast
Akcjonariuszy listem poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

§37
W razie likwidacji Spotki - Walne Zgromadzenie na wniosek Rady Nadzorczej - wyznacza likwidatoréw
i okreéla sposob przeprowadzenia likwidacji.

§38
Likwidacje prowadzi si¢ pod firmg Spotki z dodatkiem - "w likwidacji".

§39
Podziat majgtku Spotki nastepuje proporcjonalnie w stosunku do posiadanych akcji.

§40
Akcje zatozycielskie majg pierwszenstwo przy podziale masy upadtosciowe;.

§41
Z chwilg wyznaczenia likwidatoréw ustajg prawa i obowigzki Zarzgdu Spétki.

§42
Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza zachowujg swoje uprawnienia az do zakornczenia likwidaciji.

§43

We wszystkich sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem - rozstrzygajg przepisy kodeksu
spotek handlowych.
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